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ИЗВАДКА ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА АКАДЕМИЧЕН СЪВЕТ ПО  

ПРОТОКОЛ № 37 ОТ 09.03.2026 г. 
 

Становище с рег.№ 101-7/09.03.2026 г. от Контролния съвет на МУ-Варна относно проект на 
бюджет на МУ-Варна за 2026 година. 

Заключение: 
Контролният съвет приема следното становище: 

1. Проектът за бюджет на Медицински университет – Варна за 2026 г. е реалистичен и 
съобразен с приоритетите на университета. Планираните приходи и наличните средства 
по сметки осигуряват текущата издръжка, развитието на дейността и изпълнението на 
стратегията на университета. 

2. Контролният съвет дава положително становище на проекта за бюджет за 2026 г. и 
предлага той да бъде приет от Академичния съвет и Общото събрание на МУ-Варна. 

 
относно приемане на проект на Бюджет на  МУ-Варна за 2026 година, бюджет на Студентски 
съвет,  разходи за представителни цели и средства от собствени приходи за „Фонд стипендии, 
помощи и награди към МУ – Варна“. 
Академичният съвет реши: 
1. Утвърждава проекта на бюджет на Медицински университет - Варна за 2026 г., в 
съответствие с мотивите на настоящото решение по параграфи, функции, дейности от 
Единната бюджетна класификация, съгласно Приложение № 1 към настоящото. 
2. Утвърждава проект на бюджет на Студентски съвет за 2026 г. в размер  на 232 717 евро. 
3. Утвърждава максимален размер на разходите за представителни цели за 2026 година в 
размер на 420 000 евро. 
4. Определя средства за „Фонд стипендии, помощи и награди към МУ – Варна“  в размер на 
80 000 евро. 
 

относно финансово обезпечаване на процедурата по отчуждаване за държавни нужди на 
ПИ с проектен идентификатор 10135.2555.356 и площ 1641 кв.м., находящ се на бул. 
„Христо Смирненски“ №1, местност „Сотира“, гр. Варна. 

Академичния съвет реши: Дава съгласие сумата от 200 000.00 (двеста  хиляди) евро от 
бюджета на Медицински университет-Варна да бъде изразходвана за обезпечаване на 
процедурата по отчуждаване за държавни нужди на ПИ с проектен идентификатор 
10135.2555.356 и площ 1641 кв.м.,  находящ се на бул. „Христо Смирненски“ №1, местност 
„Сотира“, гр. Варна. 

 
относно определяне на таксите за кандидатстване и обучение на студенти и докторанти за 
учебната 2026/2027 г. 
Академичният съвет реши таксите, чийто размер се определя по реда на чл.9, ал.3, т.7 от 
Закона за висшето образование и които ще бъдат предложени на Министъра на образованието 
и науката за кандидатстване и обучение на студенти и докторанти в Медицински университет 
– Варна за учебната 2026/2027 г. да са в размери, съгласно Приложение № 1 на решението. 
 
 Приложение № 1: Такси за кандидатстване и обучение на студенти и докторанти за 
учебната 2026/2027 година, с изключение на случаите по чл.21, ал.2,3 и 5 от ЗВО.  
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относно определяне на бюджет на новосъздадения Фонд „Наука+“ към Медицински 
университет – Варна за 2026 г. 
Академичният съвет реши Определя бюджет на Фонд „Наука+“ за 2026 г. в размер на 300 000 
евро /триста хиляди евро/, които ще бъдат осигурени със средства от собствени приходи на 
Университета. 

 
относно избор за заемане на АД „главен асистент“, конкурс обявен в ДВ, бр.102/ 28.11.2025 г. 

Академичният съвет избира Десислава Пламенова Недялкова да заеме академичната 
длъжност „главен асистент“ в област на висше образование 4. Природни науки, математика 
и информатика, професионално направление 4.3 Биологически науки, специалност 
„Молекулярна биология“ на 1 щатна длъжност в Катедра „Биохимия, молекулна медицина и 
нутригеномика“ към Факултет „Фармация“ към МУ- Варна. 
 
относно избор за заемане на АД „главен асистент“, конкурс обявен в ДВ, бр.102/ 28.11.2025 г. 
Академичният съвет избира маг. фарм. Пламен Стефков Бекяров, д.ф. за главен асистент 
по специалност „ Клинична фармация“ в професионално направление 7.3. Фармация, област 
на висше образование 7. Здравеопазване и спорт - една позиция, 0,5 щатна длъжност за Учебен 
сектор „Помощник-фармацевт“, Медицински колеж - Варна. 

 
относно въвеждане на платформа за онлайн тестове за подготовка на кандидат-студенти за 
англоезично обучение. 

Академичният съвет: Определя следната цена за използване на платформата за онлайн тестове 
по химия и биология, за подготовка на кандидат-студенти за англоезично обучение по 
специалностите „Медицина“, Дентална медицина“ и „Фармация“, за цялата продължителност 
на кандидатстудентската кампания (до 31.09.2026 г.) – 250 евро. 
Академичният съвет определя следното разпределение на средствата от приходите от 
използването на електронните платформи за онлайн тестове за подготовка на кандидат-
студенти за англоезично обучение: 

- 30% от приходите от модула, след приспадане на ДДС – авторски хонорар - общо 
за целия авторски колектив на сборникът с тестови въпроси за кандидат-студенти („A 
Handbook of Biology and Chemistry Test Items”), разпределени на отделните автори на 
база декларации за авторски принос; 

- 70% от приходите от модула, след приспадане на ДДС – за Медицински 
университет – Варна.  

 
относно подписване на рамково споразумение за академично сътрудничество между 
Медицински университет „Проф. д-р Параскев Стоянов“–Варна и Медицински  
университет в Инсбрук, Австрия. 

Академичният съвет дава съгласие да се сключи Меморандум за сътрудничество между 
Медицински университет – Варна и Медицински  университет в Инсбрук, Австрия за срок от 
5 години. 
 
 относно утвърждаване на такси за участие и възнаграждения на преподаватели в 
специализирания курс за придобиване на правоспособност за работа с източници на 
йонизиращи лъчения (ЙИЛ). 

Академичния съвет утвърждава за срока на действие на лицензия серия СО, рег.№ 6629 от 
28.01.2026г.: 

1. Такси за участие в специализирано обучение за придобиване на правоспособност за 
работа с ИЙЛ, организирани от Медицински университет – Варна, както следва: 
1.1.За първоначално обучение: 
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 Първа група – 20 учебни часа - такса за участие 80 €/ 156,47 лв.; 
 Втора група – 30 учебни часа - такса за участие 90 €/ 176,02 лв.; 

1.2.За поддържащо обучение: 
 Първа група – 5 учебни часа - такса за участие 35 € / 68,45 лв.; 
 Втора група – 8 учебни часа - такса за участие 35 € / 68,45 лв.; 

2. Възнаграждението на преподавателите се определя, както следва:  
2.1. за проведен и отчетен час на преподавателите, участващи в провеждането на 
обучението, да се заплаща възнаграждение в размер на наднормативното почасово 
заплащане на академичния състав на МУ-Варна, което към датата на вземане на 
настоящото решение е 6 €; 
Възнаграждението да се актуализира автоматично при всяка промяна в размера на 
наднормативното заплащане на академичния състав. 
 
2.2.  Заплащането за участие в изпити да става по следния начин: (брой курсисти х 
0,2 = брой часове) х 6 €/час; 

3. На ръководителя на специализираното обучение, да се заплаща възнаграждение в 
размер на 46 € на обучение. 

4. Постъпленията от таксите за участие в обучение за работа с източници на йонизиращо 
лъчение постъпват по сметка на МУ-Варна и се разпределят веднъж годишно, след приспадане 
на разходите за възнаграждения и осигуровки на преподавателите, провеждащи обучението и 
на ръководителя на обучението, както и на разходите, свързани с издаване, ползване и 
подновяване на лицензията за специализирано обучение на МУ-Варна, както следва: 

 70% от сумата остава за МУ-Варна; 
 Останалите 30% от сумата МУ-Вaрна изплаща на УМБАЛ „Св. Марина“ ЕАД – 

Варна. 
5. Служителите по трудов договор с МУ-Варна, или УМБАЛ „Св. Марина“ ЕАД-Варна, 

или ДКЦ „Св. Марина“ ЕООД - Варна да бъдат освобождавани от такса за участие.  
 
относно разкриване на нов сектор „Административно-стопански дейности“ към Факултет по 
обществено здравеопазване. 

Академичният съвет реши да бъде създаден сектор „Административно-стопански дейности“ 
към Факултет по обществено здравеопазване със следния първоначален щатен състав: 
Ръководител на сектор „Административно-стопански“–1 щатна длъжност, Хигиенист/чистач 
– 7 щатни длъжности и Работник-техническа поддръжка–1 щатна длъжност, считано от 
01.04.2026 г. Местоположението на сектора е в сградата на РЗИ-Варна. 
 
относно обявяване на конкурс за заемане на академична длъжност „Асистент“. 

 
Академичният съвет реши да бъде обявен конкурс за заемане на академична длъжност 
„Асистент“ – 1 място, 1 щатна длъжност по специалност „Протетична дентална медицина“, 
област на висшето образование 7. Здравеопазване и спорт професионално направление 7.2. 
Дентална медицина, за Катедра „Дентално материалознание и протетична дентална 
медицина“, Факултет „Дентална медицина“. 
 
относно удължаване на трудов договор след навършване на 65 години съобразно § 11 от 
Преходни и заключителни разпоредби на Закона за висшето образование. 

 Академичният съвет реши да бъде удължен след навършване на възрастта по чл. 328, ал.1, 
т.10 от Кодекса на труда, трудовия договор на проф. д-р Боряна Борисова Върбанова, д.м., 
считано от 17.03.2026 г. /второ удължаване/. 
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относно утвърждаване на цени за участие и за спонсорство в научна конференция „65 години 
медицинска наука във Варна“. 

Академичният съвет утвърждава такса за спонсорство в научна конференция „65 години 
медицинска наука във Варна“, която ще се проведе в периода 2 – 4 юли 2026 г. в Първа 
аудитория на МУ – Варна, за спонсорски пакет 2500 евро без включено ДДС, включващ:  

 Наем за информационен щанд с площ 3 кв.м. за времето на конференцията 
 Поставяне на фирмени лога върху  рекламни и други материали на събитието 

Средствата, постъпили по сметката на Медицински университет-Варна във връзка със 
събитието, да бъдат използвани за покриване на разходите за организиране на конференцията, 
а след приключването ѝ да се използват от Катедра по пропедевтика на вътрешните болести и 
Катедрата по обща и оперативна хирургия. 
Правоучастие в научното събитие е безплатно за всички участници. 
 

относно утвърждаване на такси за участие и тарифи за спонсорство в “Четвърто лятно 
училище по инсулт с международно участие“ в периода 06-07.06.2026 г. 

Академичният съвет утвърждава такси за участие в “Четвърто лятно училище по инсулт с 
международно участие“ което ще се проведе в периода 06-07.06.2026 г. присъствено в Първа 
аудитория на МУ-Варна, както следва: 
1. Такси за правоучастие в научното събитие: 

 Участници специалисти: 50 евро. 
 Участници специализанти: 25 евро. 
 Безплатно участие за всички студенти, както и служители на Медицински 

университет – Варна и УМБАЛ „Св. Марина“ – Варна. 
2. Форми на участие и такси за фирми, като посочените цени са без включено ДДС: 
Спонсорство с презентация – 1500 евро. Спонсорството осигурява: 

 Пленарно време-20 мин; 
 Рекламен щанд пред конферентната зала; 
 Рекламен клип на компанията по време на кафе паузите; 
 Лого в конферентните материали – пропорционална  на спонсорството площ; 

Спонсорство без презентация – 1000 евро. Спонсорството осигурява: 
 Рекламен щанд пред конферентната зала; 
 Рекламен клип на компанията по време на кафе паузите; 
 Лого в конферентните материали – пропорционална  на спонсорството площ; 

Средствата, постъпили по сметката на Медицински университет-Варна във връзка със 
събитието, да бъдат използвани за покриване на разходите по организиране на срещата. 
 
относно сключване на граждански договор с хонорувани преподаватели за летен семестър на 
учебната 2025/2026 година за Филиал Велико Търново към Медицински университет-Варна. 

Академичният съвет реши да бъдат сключени граждански договори с хонорувани 
преподаватели за летен семестър на учебната 2025/2026 година за обучението във Филиал 
Велико Търново за специалност „Медицинска сестра“: 

 М.с. Даниела Петрова Петкова, дисциплина „Клинична практика“ – Хирургично 
отделение,  I курс, 1-ва и 3-та  група, учебен план 2025/2026 г., 84 ч. (1х 24 ч.+ 1х60ч.) 
упр.;  

 М.с. Маргарита Николова Борисова, дисциплина „Философия и въведение в 
сестринските грижи. Теоретични основи I част“,  I курс, 2-ра  група, учебен план 
2025/2026 г., 20 ч. (1х20ч.) упр.; 

 Ст.м.с. Татяна Стефанова Георгиева-Иванова, дисциплина „Клинична практика“ – 
ОАИЛ, III курс, 2-ра група, учебен план 2023/2024 г., 36 ч. (1х36ч.) упр. 
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относно приемане на индивидуален учебен план за подготовка на докторант. 

Академичният съвет приема Индивидуален учебен план за подготовка на докторант 
Жанета Росенова Василева, зачислена в редовна форма на обучение в докторска програма 
„Управление на здравните грижи” в област на висше образование: 7. Здравеопазване и спорт, 
професионално направление 7.4 Обществено здраве с дисертационен труд на тема 
,,Медицинската сестра участник в процеса на повишаване на родителския капацитет за ранно 
детско развитие”, с научен ръководител – доц. Станислава Павлова Пенева, д.м.  
Приложения: Индивидуален учебен план за подготовка на докторант Жанета Росенова 
Василева. 
 
Разглеждане на доклад от проф. д-р Красимир Иванов, д.м.н. - Председател на Общото 
събрание на Медицински университет „Проф. д-р Параскев Стоянов“ – Варна относно 
актуализиране на състава на Общото събрание на Медицински университет „Проф. д-р 
Параскев Стоянов“ – Варна. 

 
Уважаеми членове на Академичния съвет,  
С писмо с рег.№ 101-6/ 06.03.2026 г. проф. д-р Мария Негрева ме уведоми, че във връзка 

с Решение на Академичния съвет за свикване на Общото събрание на университета на 
16.03.2026 г. е била извършена проверка на валидността на мандатите на членовете на Общото 
събрание и на Академичния съвет. Ръководителите на основни звена и Председателя на 
Студентски съвет са били уведомени за необходимостта от произвеждане на частични избори. 

На заседание на Мандатната комисия, проведено на 05.03.2026 г. са били разгледани 
представените доклади и препис-извлечения от заседанията на съветите на основните звена и 
на Студентски съвет. Мандатната комисия е взела следните решения: 

1. Изборите на нови членове на Общото събрание са били проведени законосъобразно, 
съгласно Процедурата за избор на членове, приета с Решение на Академичния съвет по 
Протокол №80/10.01.2024 г. и в съответствие с определените от Академичния съвет квоти. 

2. Предложенията за нови членове на Академичния съвет са в съответствие с 
определените квоти за представителство. 

Студентски съвет е предложил нов член на Контролния съвет, предвид подадено 
заявление за оттегляне на член на Контролния съвет от квотата на студентите и докторантите. 

Приложено към настоящото прилагам списъците на новоизбраните членове на Общото 
събрание. Предлагам документите от произведените избори да бъдат предоставени на 
Контролния съвет за произнасяне относно законосъобразността им.  

 
Приложение: Списъци с новоизбраните членове на Общото събрание. 
 

Председател на Академичния съвет: 
Проф. д-р Димитър Райков, д.м.н.-Ректор 
 


