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A. Задължителни учебни дисциплини 

1 Статистически методи в управлението  

2 Здравни анализи и оценка  

3 Здравни проекти  

4 Гражданско и административно - процесуално право  

5 Организационно поведение и култура в здравната организация 
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7 Управление на времето  

8 Управленски комуникативни техники и умения 

9 Микроикономикс на здравната организация  
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11 Медицинска социология 

12 
Глобални тенденции на общественото здраве (социално-медицински 

проблеми в глобализираното общество) 

13 Психология на управлението 

14 
Андрагогика (педагогика на продължаващото обучение на персонала в 

здравната организация) 

15 Информационни технологии в управление на здравната организация 

16 Методология на научно-изследователската работа  

17 
Стратегии за промоция на здравето (здравно-промоционни стратегии и 

интервенции) 

18 Маркетинг на здравеопазването  

19 Медицина при бедствени ситуации (на катастрофите) 

    

Б. Избираеми учебни дисциплини 

1 Сестринска информатика  

2 Супервизия и наставничество в сестринството  

3 Управление на здравните проекти и програми 

4 Медицинската сестра в мултидисциплинарния екип 

5 Болести подлежащи на международна здравна регулация 

6 Актуални аспекти на управлението на здравните грижи 

7. Международно правна защита на правата на човека в здравеопазването 

    

В. Факултативни учебни дисциплини 

1 Здравни грижи за лица със зависимости 



 

 

 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по  

Статистически методи в управлението 

 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи 

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна  

Хорариум: 25 часа (лекции - 15 часа, упражнения – 10 часа) 

Кредити: 3 

Семестър, в който се провежда обучението: втори 

Семестър, в който се провежда изпитът: втори 

 

Преподавател/ и: проф. Искра Мирчева, дм  

 

 

 

 

 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 
 

Учебната дисциплина “Статистически методи в управлението“ е една от задължителните в 

курса на обучение по Управление на здравните грижи.  

 

ОСНОВНА ЦЕЛ на тази дисциплина е да запознае студентите с дизайна на научните 

изследвания в медицината и здравеопазването и с методите на събиране, обработка, анализ и 

представяне на данните в съответствие с конкретното проучване. Студентите ще усвоят основните 

методи за статистически анализ, прилаган за големи количества данни, каквито са данните от 

системите на общественото здравеопазване. Акцентира се върху интерпретацията и оценката на 

резултатите, тестване на хипотези, търсене на връзки и зависимости. Студентите се запознават със 

софтуерни продукти както за анализ на здравни и медицински данни, така и за анализ на 

епидемиологични данни. Обучението по дисциплината ще позволи на бъдещите магистри да 

прилагат основни статистически техники и използват съвременни софтуерни продукти, по-

конкретно IBM SPSS, в своята работа, както и критично да ползват научна литература.  

След провеждане на курса на обучение по дисциплината, всеки студент следва да притежава 

следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: дизайна на научните изследвания в медицината и здравеопазването, същността, 

основната терминология и понятия на съвременната статистическа наука; основните методи за 

събиране, обработка, анализ и представяне както на количествени, така и на качествени данни; 

основните области на статистиката – описателна и оценъчна; основните статистическия методи, 

прилагани за големи количества данни, каквито са данните в областта на общественото 

здравеопазване.    

 умения за: планиране, проектиране и провеждане на научни изследвания; прилагане на 

статистическата теория в разрешаването на широк кръг медицински и обществено здравни 

проблеми; избор на адекватни статистически методи за провеждане на медицински и обществено 

здравни изследвания, вкл. статистически методи за тестване на хипотези, търсене на връзки и 

зависимости; провеждане на подходящ статистически анализ за широк кръг приложения в областта 

на медицината и общественото здравеопазване; адекватно представяне на резултатите от 

статистически анализи; правилно интерпретиране и оценка на резултатите от статистически 

анализи; разработване на презентации, включващи статистически анализ; използване на 

съвременни статистически програмни продукти, по-конкретно IBM SPSS.  

 компетентности за: планиране и провеждане на научни изследвания в областта на 

медицината и общественото здравеопазване, самостоятелна научна работа в областта на 

епидемиологията и общественото здравеопазване; интерпретация и оценка на резултатите от 

статистически анализи, интерпретация и критичен анализ на научна литература.  

 

 



 
За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции  

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически и творчески 

задачи, казуси, консултации, работа с литература, обяснение, виртуална класна стая. 



 

 

 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по 

Здравни анализи и оценка 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи 

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна 

Хорариум: 15 часа (лекции - 10 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 2 

Семестър, в който се провежда обучението: първи 

Семестър, в който се провежда изпитът: първи 

 

Преподавател/ и: проф. Антония Димова, д.м. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 
 

Учебната дисциплина “Здравни анализи и оценка” е една от задължителните в курса 

на обучение по специалността „Управление на здравните грижи“, ОКС „магистър“ след 

бакалавър по УЗГ.  

 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да предостави информация за видовете 

анализи, необходими за вземането на управленски решения в здравната система, подходите 

и методите за тяхното извършване.  

 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: същността и предназначението на здравните анализи; видовете 

здравно-политическите анализи и оценки; показателите за оценка на здравните системи и 

политики и източниците на информация. 

 умения за: интерпретиране на категориите, понятията, процесите и 

инструментариума на здравните анализи, осъществяването и оценката на здравната 

политика; идентифициране на адекватни източници на информация и методи за анализ, 

съобразно целите на анализа; анализ, синтез и интерпретация на данни за оценка.  

 компетентности за: извършване на прескриптивни и дескриптивни анализи в 

определени области на здравната система.  

 

За постигането на основната цел се прилагат следните методи за обучение: 

- лекции  

- семинарни упражнения  

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически и 

творчески задачи, консултации, работа с научна литература и бази-данни. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по 

Здравни проекти 

 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи 

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна 

Хорариум: 15 часа (лекции - 10 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 2 

Семестър, в който се провежда обучението: първи 

Семестър, в който се провежда изпитът: първи 

 

Преподавател/ и: доц. Анета Докова, д.и. 

 проф. Тодорка Костадинова, д.и. 

 

 

 

 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ 

Учебната дисциплина „Здравни проекти“ е една от задължителните в курса на 

магистърското обучение по управление на здравните грижи. 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина "Здравни проекти" е да предостави 

информация за същността, видовете и организацията на здравните проекти. В този курс се 

въвеждат теоретичните познания по управление на проектите в областта на здравните 

грижи, за да може по-късно да се засили акцентът върху тяхното приложение в практиката. 

Курсът завършва с курсова работа, в която студентите проучват проект, свързан със 

здравни грижи, описват целите, задачите и организационната му структура и правят 

коментар на ресурсите и тяхното оползотворяване. В своя критичен анализ те трябва да 

използват критериите за оценка на проекти, да направят обективна оценка на 

успешността на проекта, силните и слабите му страни, както и силата на въздействие на 

проекта. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

•знания за: основния понятиен апарат в здравните проекти; видове здравни 

проекти и характеристики на проекта; фази на проекта, роли и участници в здравните 

проекти и програми; кандидатстване, оценяване и изпълнение на здравните проекти и 

програми 

• умения за: идентифициране на здравни проблеми и оценка на алтернативен 

избор на проектен подход, формулиране на елементите на здравните проекти, 

определяне на целите, задачите и организационната му структура, планиране ресурсите 

и тяхното оползотворяване, както и прилагане на критериите за оценка и анализ на 

здравни проекти. 

• компетентности за: разбиране и боравене с основните понятия в управлението 

на здравните проекти; активно търсене и оценка на възможностите за кандидатстване по 

европейски проекти и програми в здравеопазването. 

За постигането  на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за 

обучение: 

-лекции 

- семинарни упражнения 

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически 

проблеми и творчески задачи за разработване на проектна идея в сфератата на 

управлението на здравните грижи, анализ положителни и отрщателни примери на 

проектни идеи,  обсъждания в групи, работа с интернет,  самостоятелно проучване на 

източнщи и др. 



 

 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по 

 Гражданско и административно-процесуално право 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи 

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна 

Хорариум: 15 часа (лекции - 10 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 2 

Семестър, в който се провежда обучението: втори 

Семестър, в който се провежда изпитът: втори 

 

Преподавател/ и: проф. Мария Вълканова, д.п.  

 ас. Иван Великов 

 

 

 

 

 

 

 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

Учебната дисциплина „Гражданско и административно-процесуално право" е 

една от задължителните в курса на обучение по Управление на здравни грижи. 

В тематично отношение тази учебна дисциплина обхваща условно въпроси от два 

основни дяла - административно-процесуално право и гражданско право. 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да предостави информация по 

основополагащи институти на посочените правни отрасли, които имат определящо 

значение за подготовката на студентите с оглед естеството на бъдещата им работа в 

областта на здравния мениджмънт. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: същността на правото като регулатор; правните норми; основните 

гражданскоправни институти като правните субекти; представителството, правните 

сделки, договорите; държавното управление; производството по издаване на 

административни актове; производството по отмяна на административни актове и др. 

•умения за: разпознаване на промяната на правните явления през призмата на 

правилата на гражданското и административно-процесуалното право. 

• компетентности за: практическа работа с нормативни актове в действащото 

законодателство, изразяваща се в разбиране и използване на взаимодействията между 

правните норми в процеса на тяхната реализация. 

 За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за 

обучение: 

-лекции 

- семинарни упражнения 

- практически упражнения, решаване на казуси на базата на конкретни съдебни 

решения, консултации, самостоятелна работа, работа с нормативни актове, 

обяснение и др. 

 

 

 



 

 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по 

Организационно поведение и култура в здравната 

организация 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Форма на обучение: задочна 

Хорариум: 15 часа (лекции -  10 часа, упражнения - 5 часа) 

Кредити: 2  

Семестър, в който се провежда преподаването: първи 

Семестър, в който се провежда изпитът: първи 

 

Преподавател/ и: доц. Жана Рангелова, д.ф. 

    ас. Николай Михайлов, д.с.  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

 

Учебната дисциплина “Организационно поведение и култура в здравната 

организация” е от групата на задължителните дисциплини в магистърската програма по 

управление на здравни грижи след бакалавър по управление на здравни грижи. 

 

ОСНОВНА ЦЕЛ на дисциплината е да даде на студентите: необходимите познания 

за културата и дължимото социално поведение на човешките ресурси в организациите от 

здравеопазването; да формира в бъдещите мениджъри по управление на здравни грижи 

умения за ефективна работа с ръководения  от тях персонал;  да изгради у тях компетенции 

да разбират и насочват своевременно и адекватно поведението на своя персонал към 

изпълнение на нормите на дължимата култура и социално поведение в здравните 

организации чрез владеене на стратегии, техники и методи, които провокират изявата на 

най-добрите личностни качества и приложението им в процеса на труда. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки студент 

следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: същността и основните теоретични концепции за организационното 

поведение и организационната култура; влиянието на индивидуалните различия върху 

организационното поведение; спецификата на съвременните организации; властта и 

влиянието в тях; привързаността към организациите; ръководството и лидерството. 

 умения за: за по-добро ориентиране в практиката на управлението на 

организационното поведение в структурите от сферата на здравеопазването; формиране на 

умения за ефективна работа с отделните индивиди и групите в организацията; развиване и 

изява на лидерските качества на бъдещите  мениджъри по управление на здравни грижи. 

  компетентности за: разбиране и точно обяснение на поведението на хората в 

различни условия; разкриване на причините и факторите, които обуславят наблюдаваното 

поведение; прогнозиране на бъдещото поведение на индивиди или групи; въздействие 

върху поведението и развитие на човешката дейност в определена (желана) насока; 

генериране и предлагане на нови идеи за  усъвършенстване на организационното поведение 

и привеждането му в съответствие с европейските стандарти. 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- мултимедийни лекции с дискусии по определени теми; 

- семинарни и практически упражнения с ролеви игри, решаване на казуси и пр.; 

- самостоятелна работа с научната литература, решаване на практически и 

творчески задачи под формата на курсови работи, off-line и on-line консултиране.



 

 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по 

УУппррааввллееннссккаа  ии  ббииззннеесс  ееттииккаа  
  

  

ССппееццииааллнноосстт::    УУппррааввллееннииее  ннаа  ззддррааввннииттее  ггрриижжии  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

ФФооррммаа  ннаа  ооббууччееннииее::  ззааддооччннаа  

ХХооррааррииуумм::  1155  ччаассаа    ((ллееккццииии  --  1100  ччаассаа,,  ууппрраажжннеенниияя  --  55  ччаассаа))  

ККррееддииттии::  22  

ССееммеессттъърр,,  вв  ккооййттоо  ссее  ппррооввеежжддаа  ппррееппооддааввааннееттоо::  ппъъррввии    

ССееммеессттъърр,,  вв  ккооииттоо  ссее  ппррооввеежжддаа  ииззппииттъътт::  ппъъррввии    

  

ППррееппооддааввааттеелл//  ии::  ППрроофф..  дд--рр  ААллббееннаа  ККееррееккооввссккаа,,  дд..мм..  

                                                                                  ААсс..  ААллееккссааннддъърр  ССттооййччеевв  

                                                                                  ААсс..  ММааррттиинн  ММииррччеевв  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

 
Предлаганият курс разглежда медицинската етика като вид приложна етика – 

приложение на етически теории, принципи и правила към етичните проблеми в 

терапевтичната практика, здравеопазването и медико-биологическите изследвания. 

 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е запознаването с проблемни ситуации, 

повишаване на чувствителността за разпознаване на възникващите морални дилеми и 

насърчаване на способността за търсене на аргументирани рационални решения.  

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: историята и развитието на медицинската етика; утвърждаването 

на ръководни принципи, правила и закони, които регулират отношенията лекар-пациент в 

медицинската и терапевтична практика; възникването на съвременната медицинска етика и 

различните фактори, които го повлияват; появата на общественото здравеопазване, 

развитието на медицинската наука и медицинските технологии, като източници на морални 

и правни дилеми в практиката; основни принципи на съвременната медицинска етика; 

права и задължения на пациентите и медицинските специалисти; етични особености на 

информираното съгласие и информирания отказ от лечение; медицинска 

конфиденциалност, правило за истинност и оправданите от етична и правна страна 

изключения; етични проблеми и правна регулация на органното донорство и 

транслантационната медицина; решенията за края на живота – евтаназията като морален и 

правен проблем; етични и правни предизвикателства при разпределението на органичени 

ресурси в здравеопазването; етични и правни съображения при проблемите на човешката 

репродукция. 

 Умения за: развиване на чувствителност по отношение на проблематични 

ситуации в здравеопазването и медицинската практика; формиране на индивидуален 

подход към различни проблематични контексти; използване на рационална аргументация в 

търсенето на решения; съобразяване със съвременните правни регулации за държавно 

управление в областта на общественото здравеопазване. 

 Компетентности за: прилагане на етичните принципи в биомедицински 

аспект и в сферата на общественото здравеопазване; разпознаване на проблемни 

ситуации, които изискват познаване на законовата база и регулации.  

 

 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- мултимедийна лекция и семинарни упражнения; 

- самостоятелна работа, решаване на практически казуси;  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по 

Управление на времето 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Форма на обучение: задочна 

Хорариум: общо: 15 часа (лекции - 10 часа, упражнения - 5 часа) 

Кредити: общо:  2  

Семестър, в който се провежда преподаването: първи 

Семестър, в който се провежда изпитът: първи 

 

Преподавател/ и: проф. Тодорка Костадиноеа, д.и. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

Учебната дисциплина " Управление на времето" е една от задължителните в курса на 

обучение по Управление на здравните грижи. Тя цели да даде знания на студентите и да 

изгради отношение към един от особено ценните ресурси в мениджмънта -времето. В 

курса са включени модули, които дават по-широк поглед върху категорията време - както от 

философска, социологическа и икономическа гледна точка, така и от позициите на 

различните типове култури. Чрез темите за бюджета на времето се дава възможност за 

операционализиране на теоретичния материал и по-специално за измерване на 

разходите за време в социалните структури на различни нива. В управленския модул от 

теми се предлагат конкретни механизми и препоръки към ръководителите за оптимално 

използване както на тяхното лично време, така и на времето на ръководения от тях 

персонал в лечебните заведения. 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да предостави информация за 

основните понятия и тенденциите в развитието на управление на времето, да формира 

умения за създаване и формиране на бюджет на времето и постигане на ефективност в 

организацията на здравните грижи. Материалът е структуриран в 10 тематични 

области, които разглеждат специфични модели в областта на управление на времето, 

спецификите и културалните различия в различните страни от Европа и света, както и 

възможностите за приложението им в здравеопазването и здравните грижи. Прилагат се 

интерактивни методи на обучение с участието на студентите в дискусии и ролеви игри. 

Работи се с инструментариума на проблемно ориентираното обучение. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

• знания за: историята,  теоретичните основи и еволюцията на теориите  за 

управление на времето; фактори, влияещи върху създаването на бюджет на времето и 

ефективното му изпълнение; специфичните особености на възприемане на времето от 

различните култури, във връзка с мобилността на пациентите и тяхното обгрижване; 

•умения за: интерпретиране на понятията времето като социологически 

конструкт, ефективност на работата и разпределение на времето, работа в екип у 

управление на времето; прилагане на мултидисциплинарен подход и сътрудничество; 

ползване на разнообразни източници на информация и самостоятелна работа с тях; 

• компетентности за: създаване и изпълнение на бюджет на времето и работа в 

мултидисциплинарни екипи; 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за 

обучение: 



 

- Лекции 

- семинарни упражнения 

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически и 

творчески задачи, казуси, консултации, работа с литература, виртуална класна стая. 



 

 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по 

Управленски комуникативни техники и умения 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи 

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна  

Хорариум: 30 часа (лекции - 20 часа, упражнения – 10 часа) 

Кредити: 4 

Семестър, в който се провежда обучението: първи 

Семестър, в който се провежда изпитът: първи 

 

Преподавател/ и: проф. Виолета Тачева, д. ф. 

 доц. Албена Добрева, д. ф. 

 доц. Силвена Ставрева, д.ф. 

 

 

 

 

 

 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

 

Учебната дисциплина “Управленски комуникативни техники и умения” е една от 

задължителните в курса на обучение по управление на здравните грижи. Запознава 

студентите по специалността „Управление на здравните грижи“ със съвременните 

методи, техники и средства за пряка и непряка комуникация. 

 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да предостави информация за 

основните знания по теория и практика на ефикасни комуникативни умения в сферата на 

здравеопазването, както и да изгради и усъвършенства значимите за професионалните им 

контакти специфични форми на управленски комуникативни техники и умения. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: спецификата на вербалната комуникация в писмена и устна форма (като 

акцентът пада върху устните речеви изяви) и се представят принципите на комуникационния 

процес в здравните грижи, основните видове и модели на деловите послания, ефикасните средства 

и стратегии за въздействие и постигане на комуникативните цели в съответствие със съвременните 

международни изисквания и стандарти и съобразно нормите на българския книжовен език. 

 умения за: прилагане на индивидуални речеви поведение на специалистта по здравни 

грижи. 

 компетентности за: представяне и овладяване на монологичните и диалогичните форми 

на комуникация. 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции 

- семинарни упражнения 

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически и 

творчески задачи, казуси, консултации, работа с литература, обяснение, 

видеозаписи на говорната продукция на специалиста по здравни грижи. 



 

  

  

ФФААККУУЛЛТТЕЕТТ  ППОО  ООББЩЩЕЕССТТВВЕЕННОО  ЗЗДДРРААВВЕЕООППААЗЗВВААННЕЕ  

  

  

УУЧЧЕЕББННАА  ППРРООГГРРААММАА  

ппоо  

ММииккррооииккооннооммиикксс  ннаа  ззддррааввннааттаа  ооррггааннииззаацциияя  

  

  
ССппееццииааллнноосстт::  УУппррааввллееннииее  ннаа  ззддррааввннииттее  ггрриижжии  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

ООррггааннииззааццииооннннаа  ффооррммаа  ннаа  ооббууччееннииее::  ззааддооччннаа  

ХХооррааррииуумм::  3300  ччаассаа  ((ллееккццииии  --  1155  ччаассаа,,  ууппрраажжннеенниияя  --  1155    ччаассаа))  

ККррееддииттии::  44    

ССееммеессттъърр,,  вв  ккооййттоо  ссее  ппррооввеежжддаа  ппррееппооддааввааннееттоо::  ппъъррввии  

ССееммеессттъърр,,  вв  ккооййттоо  ссее  ппррооввеежжддаа  ииззппииттъътт::  ппъъррввии  

  

ППррееппооддааввааттеелл//  ии::  ддооцц..  ЕЕллккаа  ААттааннаассоовваа,,  дд..ии  

        ппрроофф..  ССттееффккаа  ККооеевваа,,  дд..иикк..нн..  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

ВВааррннаа  



 

АНОТАЦИЯ:  
 

Учебната дисциплина  „Микроикономикс на здравната организация” е една от 

задължителните в курса на обучение по специалност Управление на здравни грижи с ОКС 

„магистър след бакалавър УЗГ“. 

 

ОСНОВНАТА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да предостави информация за 

спецификата на здравната сфера; своеобразието на теорията за потребителския избор в 

здравната сфера и как се измерва ползата; спецификата на теорията за фирмата и разходите, 

приложена към здравните организации; видовете пазарни структури в здравеопазването; 

икономическа оценка и анализ в здравеопазването; оценка на дейността на лечебните 

заведения. 

 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 

• знания за: теоретичните основи и основните аспекти на здравната икономика; 

потребителския избор и потребителското поведение; формите на фирмена организация и 

оптимизация на производството; функциите на разходите; основните пазарни структури и 

преобладаващите в здравеопазването; ключовите индикатори за оценка на дейността на 

лечебните заведения; методите за икономическа оценка. 

• умения за:  интерпретиране на специфичните проблеми на здравната и 

медицинска сфера; идентифициране на характеристиките на здравните блага; ориентиране 

в основните концепции и модели на потребителското поведение и избор; 

определяне на институционално-правните форми на фирмата; разбиране и 

интерпретиране на разходните функции при вземане на решения; анализ на поведението на 

пазарните структури; определяне на ключовите индикатори и тяхното влияние върху 

дейността на лечебните заведения; разграничаване и подбор на методи за икономическа 

оценка. 

 компетентности за: познаване, характеризиране и анализиране на 

микроикономическите аспекти на пазара в здравеопазването; ориентиране, подбор и 

опериране с национални и международни източници и бази данни относно ключови 

индикатори използвани в здравеопазването и лечебните заведения;  сравнителни анализи на 

предварително поставени проекти и задачи. 

 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 



 

- лекции  

- семинарни упражнения  

- самостоятелна работа, решаване на тестове, задачи, казуси, работа с 

литература и национални и международни бази данни. 



 

 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по 

Финансов мениджмънт 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Форма на обучение: задочна 

Хорариум: 20 часа (лекции - 15 часа, упражнения - 5 часа) 

Кредити: 2  

Семестър, в който се провежда преподаването: първи 

Семестър, в който се провежда изпитът: първи 

 

Преподавател/ и: доц. Любомира Коева, д.и. 

   гл.ас. Минчо Минев, д.и. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

Учебната дисциплина "Финансов мениджмънт" е една от задължителните в курса 

на обучение по специалността „Управление на здравните грижи", ОКС „Магистър", 

след ОКС „Бакалавър" по здравни грижи. 

Основна цел на дисциплината "Финансов мениджмънт" е да даде 

методологическа подготовка в областта на финансовия анализ и финансовото 

управление на лечебните заведения. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

• знания за: принципите на финансовото управление на съвременните 

предприятия; същността, показателите и методите за оценяване на финансовото 

състояние; нормативните изисквания, поставени пред финансовия мениджмънт на 

предприятията в България; основните аспекти на финансовото планиране в 

предприятията; възможните източници на финансиране, както и техните предимства и 

недостатъци; класификацията, анализа и управлението на разходите; методите за 

разпределение на непреките разходи и калкулиране на себестойността на 

медицинските услуги; методите за ценообразуване в здравния сектор, както за целите 

на реимбурсацията от страна на НЗОК, така и за определяне на цени за платени 

услуги и/или за т.нар."вътрешни  цени" в лечебните заведения. 

• умения за: интерпретация на същността, основните цели и задачи на 

финансовото управление; подбор на необходимата финансово-счетоводна информация 

за анализ; анализиране на финансовото състояние на предприятието, чрез система от 

финансови показатели; изготвяне на финансови планове; избор на подходящи форми 

и източници за набиране на финансови ресурси; дефиниране на критерии за 

разграничаване на различните видове разходи, в лечебното  заведение; определяне на 

себестойност и  цена на медицинска услуга. 

• компетентности за: работа с финансово-счетоводни документи, 

планове и прогнози; работа с нормативни документи, поставящи изисквания пред 

финансовия мениджмънт; прилагане на система от показатели за анализ на 

финансовото състояние; избор на подходяща база за разпределение на непреките 

разходи; изчисляване на себестойност и определяне на цена на медицинска услуга. 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за 

обучение: 

 -лекции 

- семинарни упражнения 



 

-  практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на 

практически творчески задачи, казуси, консултации, работа с литература, 

счетоводна документация и нормативни актове. 



 

 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по 

Медицинска социология 

 

 
Специалност: Управление на здравни грижи  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Форма на обучение: задочна 

Хорариум: 20 часа (лекции - 15 часа, упражнения - 5 часа) 

Кредити: 2  

Семестър, в който се провежда преподаването: първи 

Семестър, в който се провежда изпитът: първи 

 

Преподавател/ и: доц. д-р Клара Докова, д.м. 

 доц. Жана Рангелова  д.ф. 

 ас. Николай Михайлов, д.с. 

  

 

 

 

 

 

 
 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 
 

Учебната дисциплина “Медицинска социология” е една от задължителните  в курса на 

обучение на студентите от специалност  „Управление на здравните грижи“, ОКС 

„Магистър“ след ОКС „Бакалавър“.  

 

ОСНОВНИТЕ ЦЕЛИ на учебната дисциплина са насочени в две главни посоки: от 

една страна запознаване на студентите със социологическия поглед към здравето, болестта, 

медицината и здравеопазването, базиран на основните социологически теории, а от друга 

страна с разширяване на знанията им за социологическите методи на изследване в 

общественото здравеопазване и здравните грижи.  Обсъжданията на проблеми свързани с 

новите тенденции в  обучението и професионализацията на работата на медицинската 

сестра, взаимоотношенията между пациенти, медицински сестри и лекари; клиничното 

доминиране в здравеопазването, медикализацията и демедикализацията; съвременни 

тенденции в организацията на здравните грижи, се осъществяват от гледна точка на 

различни социологически теории – функционализъм, феминизъм, интеракционизъм, 

конструкционизъм,  възгледите на Фуко за надзора и био-властта и др. 

 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: основните социологически теории  2) социалните фактори, които 

повлияват риска за здравето и допринасят за поява на заболявания; 3) 

неравномерното разпределение на болестите в обществото и хипотезите за 

съществуване на здравни неравенства 4) социално създаване на “болестта” (т.е. 

разбиране за процеса, при който даден проблем се превръща в обект на медицината, 

подлежащ  на лечение от лекар; 5) субективните преживявания на пациентите с 

различни заболявания в процеса на управление на заболяването с цел оптимизиране 

на грижите които получават; 6) алтернативни начини за организиране на здравните 

грижи. 

 умения за:  представяне на хипотезите за съществуване на здравни неравенства; 

разбиране на значението на теоретичните концепции при интерпретиране на 

индивидуалните преживявания при различни заболявания и увреждания; критично 

обсъждане на  съвременни тенденции в  организацията на здравните услуги и грижи, 

позовавайки се на различни социологически теоретични модели; критична оценка на  

използваните теоретични модели, на които се базират публикации по здравни 

проблеми, използващи качествени и количествени аналитични методи;   

 компетентности за:  самостоятелно дефиниране на социологически проблем, 

изграждане на теоретичен модел на проблема и инструментариум за събиране на 



 

социологическа информация; избор на подходяща методика за събиране на 

информация, въвеждане, обработка, анализ и представяне на резултатите;   

 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции  

- семинарни упражнения; 

- работа с данни от емпирични социологически проучвания  

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически и 

творчески задачи, казуси, консултации с преподавател, работа с литература и др. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по  

Глобални тенденции на общественото здраве 

(социално-медицински проблеми в глобализираното 

общество) 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи 

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна 

Хорариум: 25 часа (лекции - 20 часа, упражнения - 5 часа) 

Кредити: 3 

Семестър, в който се провежда обучението: втори 

Семестър, в който се провежда изпитът: втори 

 

Преподавател: проф. д-р Лора Хр. Георгиева, дм  

 

 

 

 

 

Варна 



 

АНОТАЦИЯ: 
 

Учебната дисциплина „Глобални тенденции на общественото здраве (социално-

медицински проблеми в глобализираното общество)“ е една от задължителните по 

специалност „Управление на здравните грижи“. 

 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да разгледа историческите корени, 

движещите сили, съвременното съдържание на процеса „глобализация“ и влиянието му 

върху здравето на глобалната популация и на всеки отделен човек. Обсъждат се 

двойствените ефекти на универсални въпроси като бедност, глобална транспортна мрежа, 

глобална търговия, ползи и рискове от технологичните нововъведения (автоматизация, 

информационни и комуникационни технологии, биотехнологии и т.н.). Анализират се 

социално-медицинските проблеми, свързани с глобалните демографски и нозологични 

трансформации, антропогенните промени в глобалната екосистема, вредните употреби, 

мобилността на глобалната здравна работна сила. Представени са организации, работещи в 

областта на глобалното здраве. 

 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: историческите корени, движещите сили и съвременното съдържание на 

процеса „глобализация“; здравните ползи и транснационалните здравни рискове; здравните 

влияния на богатството и бедността; глобалните демографски и нозологични 

трансформации; двойствените ефекти на модерните технологии; здравните парадокси, 

свързани с производството, трафика и употребата на тютюневи изделия, алкохолни 

продукти и психоактивни вещества; антропогенните промени в глобалната екосистема; 

мобилността на глобалната здравна работна сила по професионални категории; възприятия 

и прогнози за глобализиращия се свят. 

 умения за: проследяване на историческите етапи, движещите сили и съвременните 

характеристики на глобализационния процес; разбиране и правилно използване на 

терминологията; критичен анализ на данни за глобални трансформации и техните 

позитивни и негативни здравни ефекти. 

 компетентности за: коректно боравене с терминологията и чувствителност към 

произволна интерпретация; идентифициране на генерираните от глобализацията здравни 

ползи и транснационални здравни рискове; разработване на прогнози и възможни сценарии 

за развитие на глобализиращия се свят и здравните измерения на глобализацията. 

 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции, семинарни упражнения, дискусии, творчески задачи, консултации. 

 



 

 
 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по  

   Психология на управлението 
 

 
Специалност: Управление на здравните грижи 

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна 

Хорариум: 15 часа (лекции – 10 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 2 

Семестър, в който се провежда обучението: първи 

Семестър, в който се провежда изпитът: първи 

 

Преподавател: гл. ас. Десислава Русева, д. пс. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

 

Учебната дисциплина “Психология на управлението” е една от задължителните в курса на 

обучение по “Управление на здравните грижи“ ОКС Магистър след ОКС бакалавър по същата 

специалност.  

 

ОСНОВНАТА ЦЕЛ е да се запознаят студентите с психологичните методи и спецификата на 

процеса на управление; да се разкрие съдържанието на основните аспекти на психологията на 

управление; да се сформира потребност от осмисляне на собствената роля като управленец; да  

предостави информация  и минимум психологични познания,   

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки студент трябва 

да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: теоретичните основи  и понятия, от които се ползва дисциплината „Психология 

на управлението“.  

 умения за:  интерпретиране на поведението; ориентиране в основните личностови 

особености; разпознаване и прилагане на подходящ за ситуациите лидерски стил; изграждане на 

оптимален психологичен  работен климат. 

 компетентности за: боравене с понятията, съдържанията и общите принципи на 

управленската дейност; работа в групи и комуникация в работна среда.  

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции  

- семинарни упражнения  

- практически упражнения, самостоятелна работа.  



 

 

 

ФФААККУУЛЛТТЕЕТТ  ППОО  ООББЩЩЕЕССТТВВЕЕННОО  ЗЗДДРРААВВЕЕООППААЗЗВВААННЕЕ 

  

  

УУЧЧЕЕББННАА  ППРРООГГРРААММАА 

ппоо 

ААннддррааггооггииккаа 

((ппееддааггооггииккаа  ннаа  ппррооддъъллжжаавваащщооттоо  ооббууччееннииее  ннаа  ппееррссооннааллаа  вв  

ззддррааввннааттаа  ооррггааннииззаацциияя))  

 

  
ССппееццииааллнноосстт::  УУппррааввллееннииее  ннаа  ззддррааввннииттее  ггрриижжии 

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

ООррггааннииззааццииооннннаа  ффооррммаа  ннаа  ооббууччееннииее::  ззааддооччннаа 

ХХооррааррииуумм::  2200  ччаассаа  ((ллееккццииии  --  1155  ччаассаа,,  ууппрраажжннеенниияя  --  55  ччаассаа)) 

ККррееддииттии::  22   

ССееммеессттъърр,,  вв  ккооййттоо  ссее  ппррооввеежжддаа  ппррееппооддааввааннееттоо::  ввттооррии 

ССееммеессттъърр,,  вв  ккооййттоо  ссее  ппррооввеежжддаа  ииззппииттъътт::  ввттооррии 

  

ППррееппооддааввааттеелл//  ии::  ддооцц..  ММааррииннееллаа  ГГррууддеевваа,,  дд..пп..  

 

 

 

 

 

 

 

 

       

ВВааррннаа



 

АНОТАЦИЯ: 

Учебната дисциплина "Андрагогика" е една от задължителните в курса на обучение 

на специалност „Управление на здравните грижи“ ОКС „Магистър“ (след бак. по други 

ОКС). 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да запознае студентите със сложните и 

все още дискусионни въпроси на образованието на възрастните, както и да очертае кръга от 

фундаментални и специфични проблеми на образованието на възрастните като 

андрагогически процес, в контекста на идеите на продължаващото образование и ученето 

през целия живот. Заедно с това да формира у тях умения за планиране и организиране на 

творчески процес, за проява на емпатия и толерантност, за отговорност при заемане и 

защитаване на личностна и професионална позиция.  

Въз основа на предоставената информация, в края на курса, всеки студент следва да 

притежава следните знания, умения и компетентности:  

 знания за: историята на възникване и развитие на образованието за възрастни; 

основните теории, типове и видове образование; мениджмънта на образованието за 

възрастни; научния статут на андрагогията; структурата и етапите на андрагогическия 

цикъл; същността и спецификата на андрагогическия процес; социалните и 

психофизическите особености на възрастния като обучаващ се; професионалните и 

личностовите изисквания към преподавателя, обучаващ възрастни; методически 

изисквания към планирането, организирането и провеждането на процес за обучение на 

възрастни. 

 умения за: идентифициране на  основните теории, типове и видове образование; 

ориентиране в изискванията за мениджмънт на образователния процес с възрастни; 

дефиниране на структурните и съдържателните компоненти на научния статут на 

андрагогията; определяне и интерпретиране на етапите на андрагогическия цикъл и 

андрагогическия процес; определяне на социалните и психофизическите особености на 

възрастния като обучаващ се и професионалните и личностовите изисквания към 

преподавателя, обучаващ възрастни; ориентиране в методическите изисквания към 

планирането, организирането и провеждането на процес за обучение на възрастни. 

 компетентности за: разработване и организиране на курс за възрастни 

обучаващи се, съобразно социалните и психофизическите им особености, методиката за 

планиране, организиране и осъществяване на обучение на възрастни и етапите на 

андрагическия цикъл.  

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции  



 

- семинарни упражнения  

- самостоятелна работа 

- работа в малка група 

- решаване на практически и творчески задачи 

- консултации 

- работа с литература и др 



 

 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по  

Информационни технологии в управление на  здравната 

организация 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи 

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна  

Хорариум: 30 часа (лекции - 25 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 4 

Семестър, в който се провежда обучението: първи 

Семестър, в който се провежда изпитът: първи 

 

Преподавател/ и: проф. Искра Мирчева, д.м. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

 

Учебната дисциплина “ Информационни технологии в управлението на здравната 

организация” е една от задължителните в курса на обучение по Управление на здравните грижи.  

 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да запознае студентите със същността и 

принципите на електронното здравеопазване, както и с основата и общото познание по медицинска 

и здравна информатика, като се фокусира основно върху използването на огромното количество 

медицинска и здравна информация в помощ на решаването на проблеми от областта на 

общественото здравеопазване, същността на здравните информационни системи като средство за 

управление и контрол на здравните грижи в различните здравни институции и като източници на 

здравна информация, медицинските бази знания. Специално внимание се обръща на стандартите, 

използвани в здравната информатика и проблемите на сигурността на електронно съхраняваната 

медицинска и здравна информация.   

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки студент следва 

да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: същността и принципите на електронното здравеопазване и неговите елементи; 

същността и методите на здравната информатика, по-специално на здравните информационни 

системи и основните видове електронни медицински записи и тяхното приложение; същността и 

използването на медицински бази знания; стандартите, използвани в областта на здравната 

информатика – за електронен обмен на данни, унифицирано представяне на медицински данни, 

стандарти и политики, свързани с проблемните на сигурността и защитата на електронно 

съхраняваните медицински данни.   

 умения за: използване на електронни медицински записи и здравни информационни 

системи като средство за управление и контрол на здравните грижи в различните здравни 

институции и като източници на здравна информация; използване на медицински бази знания.  

 компетентности за: проектиране и/или избор на подходящи информационни системи за 

използване в сферата на общественото здравеопазване; избор и утвърждаване на подходящи 

стандарти и разработване на политики, свързани с внедряването и използването на съвременни 

здравни информационни системи и медицински бази знания; внедряване принципите на 

електронното здравеопазване в областта на общественото здравеопазване.  

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции  

- семинарни упражнения  

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически и творчески 

задачи, казуси, консултации, работа с литература, обяснение, виртуална класна стая.



 

 

 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по  

Методология на научно-изследователската работа 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи 

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна  

Хорариум: 20 часа (лекции - 15 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 2 

Семестър, в който се провежда обучението: първи 

Семестър, в който се провежда изпитът: първи 

 

Преподавател/ и: проф. Искра Мирчева, д.м. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Варна 



 

АНОТАЦИЯ: 

Учебната дисциплина “Методология на научно-изследователската работа“ е една от 

задължителните в курса на обучение по Управление на здравните грижи. 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да да  запознае студентите с методологията  

на разработването на дипломна работа (подготовката на научна статия), като елемент от 

цялостната програма на обучението в магистърски програми. Основно се разглежда 

проблематиката на формулирането на изследователски проблем, събиране, обработка, анализ и 

представяне на собствени данни по проблема, както и етапите на написване на дипломна 

работа. Внимание се обръща и на коректното техническо оформление на дипломната работа и 

адекватното й представяне и защита. 

След провеждане на курса на обучение по дисциплината, всеки студент следва да 

притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: научната информация и методологията на научните изследвания; 

основните принципи и етапи на научното изследване, съобразени с конкретен изследователски 

проблем; наличните библиографски бази данни и възможностите, които те предоставят; 

адекватно използване на научна литература.  

 умения за: планиране и организиране на изследвания в областта на общественото 

здравеопазване; систематизиране на научна литература; работа с библиографски бази данни; 

търсене и цитиране на научна литература по конкретен изследователски проблем; обобщаване, 

анализ и адекватно представяне на резултати от научни проучвания; разработване на дипломна 

работа (статия, дисертация) в съответствие с установената за научната област структура и 

изисквания; адекватно представяне и защита на научна разработка. 

 компетентности за: научно-изследователска работа по проблемите на 

общественото здраве – провеждане на научни изследвания, анализиране на резултати от научни 

проучвания и формулиране на изводи.  

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции  

- семинарни упражнения  

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически и 

творчески задачи, казуси, консултации, работа с литература, обяснение, виртуална класна стая. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по 

Стратегии за промоция на здравето 

(здравно-промоционни стратегии и интервенции) 

 
 

Специалност: Управление на здравните грижи  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Форма на обучение: задочна 

Хорариум: 15 часа (лекции - 10 часа, упражнения - 5 часа) 

Кредити: 2  

Семестър, в който се провежда преподаването: втори 

Семестър, в който се провежда изпитът: втори 

 

Преподавател: проф. Стоянка Попова, д.м. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 
 

Учебната дисциплина “Промоция на здравето” е една от задължителните  в курса 

на обучение по специалността „Управление на здравните грижи”, ОКС „Магистър”  

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да предостави информация за 

теоретичните и практически основи за работа на специалистите по здравни грижи в 

полето на здравната промоция. Студентите трябва да разберат комплексността на 

ефективната здравна промоция и стратегиите за профилактика на болестите; 

необходимостта от холистичен подход към здравето на обществото, включване на 

пациентите и обществото в тези процеси; ролята, която здравната промоция има за 

подобряване на здравето на населението. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: същността и развитието на концепцията за здравна просвета; 

стратегиите и методи на здравната промоция, работа с партньори и общността; 

факторите определящи индивидуалното здравно поведение и въздействие за 

промяна; местата за здравни интервенции и ролята на специалистите по здравни 

грижи в процеса на професионално партньорство в тях. 

 умения за:  ориентиране в основните концепции за промоция на здравето; 

интерпретиране на стратегиите и дейностите на здравната промоция; 

идентифициране на подходите за промоция, приложими в конкретни ситуации. 

 компетентности за: оценка на здравните нужди на различни групи от 

населението,   планиране, внедряване и оценка на интервенциите по промоция 

на здравето. 

 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за 

обучение: 

- лекции  

- самостоятелна работа, решаване на практически задачи, казуси, консултации, 

работа с литература. 



 

 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по 

Маркетинг на здравеопазването 

 

 
Специалност: Управление на здравни грижи  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Форма на обучение: задочна 

Хорариум: 15 часа (лекции - 10 часа, упражнения - 5 часа) 

Кредити: 2  

Семестър, в който се провежда преподаването: втори  

Семестър, в който се провежда изпитът: втори 

 

Преподавател/ и: проф. Тодорка Костадинова, д.и. 

 доц. Мария Рохова-Йорданова, д.и. 

  

 
 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

Учебната дисциплина „Маркетинг в здравеопазването“ е една от задължителните в 

курса на обучение по Управление на здравните грижи. Тя подпомага студентите от 

специалността да формират съвременно отношение към здравните пазари и 

потребителите на здравни услуги, както и да овладеят някои основни маркетингови 

инструменти. 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да формира базови знания за 

маркетинговите дейности и тяхното приложение и управление в областта на здравните 

грижи, като представи на студентите от специалност „Управление на здравните грижи" с 

ОКС „Магистър" основните маркетингови задачи, дейности, принципи, решения и модели, 

свързани със здравните грижи и предоставянето на здравни услуги. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

• знания за: теоретичните основи на маркетинга в здравеопазването и еволюцията 

на маркетинговите концепции; маркетинговите дейности и функциите на маркетинга на 

здравеопазването; видовете пазари на здравни услуги; структурата и основните фактори 

на маркетинговата среда; структурата и основните участници на пазара; конкурентните 

сили в отрасъла; характеристиките на потребителското поведение и етапите на вземане на 

решение за покупка; факторите, които влияят върху избора на потребителите; правилата, 

критериите и изискванията при сегментиране, процедурите при избор на целеви сегменти и 

позициониране на пазара; елементите на маркетинговия микс - продукт,  цена, достъп и 

промоция; спецификите на здравните услуги; подходите за управление на продуктовия 

портфейл на организацията; ценовите стратегии и влиянието на цената в 

здравеопазването; измеренията на достъпа; инструментите на промоцията; 

характеристиките на маркетинговата информационна система; и методите за маркетингови 

проучвания. 

• умения за: цялостно интерпретиране на теоретичната концепция, 

маркетинговите дейности и функции; анализ и оценка на факторите на 

маркетинговата среда; анализ на заинтересованите страни, на конкурентите, на 

потребителите и на потребителското поведение; прогнозиране на пазара и оценка на 

пазарните тенденции; сегментиране на пазара, използване на различни критерии за 

сегментиране,  профилиране на сегментите и оценка, необходима за успешно 

позициониране; анализ на продуктовите линии и продуктовия портфейл; оценка и анализ 

на факторите, които влияят върху цената и ценообразуването, достъпа и 

комуникациите; анализ и избор на средства за маркетингови комуникации (промоция); и 



 

избор на методи за маркетингови проучвания. 

• компетентности за: измерване на пазара, пазарните позиции и 

конкурентните позиции; прогнозиране на търсенето на здравни услуги; анализиране на 

промените в средата, които оказват влияние върху пазарите и търсенето на здравни услуги; 

отчитане на факторите на макро- и микрообкръжаващата среда и характеризиране на 

промените, които те предизвикват в структурата на пазара, конкуренцията и 

потребителското поведение; измерване на основни показатели за пазара и пазарните 

позиции; планиране и осъществяване на пазарна сегментация; разработване и избор на 

стратегии за позициониране на пазара; стратегии за управление на продуктовия портфейл, 

цената и ценовия микс на организацията, подобряване на достъпа до услугите и 

маркетингови комуникации с целевите аудитории; планиране, организация и провеждане 

на маркетингови проучвания. 

За постигането  на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за 

обучение: 

-лекции; 

- семинарни упражнения; 

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически 

задачи, казуси, консултации, работа с литература, и др. 

 

 



 

 
 

 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 
 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по  

ММееддииццииннаа  ппррии  ббееддссттввееннии  ссииттууааццииии  ((ннаа  ккааттаассттррооффииттее)) 

  

  
Специалност: Управление на здравните грижи 

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна 

Хорариум: 20 часа (лекции - 15 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 2  

Семестър, в който се провежда обучението: втори 

Семестър, в който се провежда изпитът: втори 

 

Преподавател/и: проф. д-р Христианна Романова, д.м. 

 гл. ас. Николина Радева, доктор 

 гл. ас. д-р Мария Пантелеева, д.м. 

 ас. д-р Иглика Маринова 

 ас. д-р Теофан Куюмджиев 

 

 

 

 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

 

Учебната дисциплина “Медицина при бедствени ситуации (на катастрофите)” е една от 

задължителните програми в курса на обучение по Управление на здравните грижи – магистър след 

бакалавър по УЗГ. 

 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да предостави информация за същността на 

организацията и управлението на медицинското осигуряване при бедствени ситуации, както и 

практически умения за оказване на първа медицинска помощ в зоната на бедствието и определяне 

на риска от бедствия. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки студент следва 

да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: историята и теоретичните основи на организацията на триаж и медицинска 

помощ при травматични и радиационни поражения, интоксикация от различни химични вещества 

/промишлени отровни вещества, пестициди, бойни отровни вещества/, както и други често срещани 

заболявания при бедствия. 

 умения за: идентифициране на рисковете при бедствия; ориентиране в основните 

концепции и модели на медицинското осигуряване при бедствия, определяне влиянието на 

рисковите фактори; прилагане на първа медицинска помощ в зона на бедствието/катастрофата. 

 компетентности за:  извършване на кардиопулмонална ресусцитация, поставяне на 

пострадал в подходяща поза, превръзки, имобилизация на счупени крайници (дейности, които може 

да извършва самостоятелно), противошокови мерки; и др. 

 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции  

- семинарни упражнения  

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически и творчески 

задачи, казуси, консултации, работа с литература, обяснение, ролеви игри. 



 

 
 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 
 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по  

Сестринска информатика 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна  

Хорариум: 15 часа (лекции - 10 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 2 

Семестър, в който се провежда обучението: втори 

Семестър, в който се провежда изпитът: втори 

 

Преподавател/ и: проф. Искра Мирчева, д.м. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

 

Учебната дисциплина “Сестринска информатика“ е една от избираемите в курса на обучение 

по Управление на здравните грижи.  

 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да предостави информация за същността, 

принципите и основните характеристики на Сестринската информатика. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки студент следва 

да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: историята, теоретичните основи на сестринската информатика; сестринските 

информационни системи; номенклатури и класификации в сестринската практика; 

 умения за:  прилагане на елементите на сестринската информатика в ежедневната 

практика;  

 компетентности за: работа със сестрински информационни системи, номенклатури и 

класификации; сестрински системи за подпомагане вземането на решения.  

 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции  

- семинарни упражнения  

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически и творчески 

задачи, казуси, консултации, работа с литература, обяснение, виртуална класна стая. 



 

 
 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 
 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по  

Супервизия и наставничество в сестринството 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна  

Хорариум: 15 часа (лекции - 10 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 2 

Семестър, в който се провежда обучението: втори 

Семестър, в който се провежда изпитът: втори 

 

Преподавател/ и: проф. д-р Сoня Тончева, д.оз.н 

 

 

 

 

 

 

 

-  

                                                Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

Учебната дисциплина „Супервизия и наставничество в сестринството“ е една от 

избираемите в курса на магистърското обучение по Управление на здравните грижи за 

ОКС Магистър, след друга ОКС. 

ОСНОВНА ЦЕЛ на дисциплината е разглеждане на същността на 

наставничеството като целенасочена дискусия и даване на обратна връзка между членове 

на една организация, с цел повишаване на мотивацията, включеността и познанието за 

областите, където е възможно и необходимо развитие. Един процес, в който основните 

участници са наставникът и наставляваният. В основата на наставничеството стои 

презумпцията, че човек може да постигне много, че е способен да разкрие потребностите и 

потенциала си, когато има подкрепата на по - опитен колега. Една стажантска програма 

например е много удачен вариант за прилагане на метода на наставничество. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: Същност и форми на наставничеството; ефективен наставнически 

процес; същност на супервизията в сестринството. Супервизията като процес;  Система за 

подбор на наставници и  др. 

 умения за: познаване на интрументариума за поддържане на качеството на 

практическо обучение; решаване на казуси; комуникация между наставник и обучаем и др. 

 компетентности за: поддържане на качеството на практическо обучение; 

осъществяване на ефективна комуникация между наставник и обучаем и др. 

 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции  

- семинарни упражнения  

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически 

проблеми и творчески задачи, решаване на казуси, работа в малка групи, проучване на 

литература и др. 



 

 
 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 
 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по  

Управление на здравните проекти и програми 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна  

Хорариум: 15 часа (лекции - 10 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 2 

Семестър, в който се провежда обучението: втори 

Семестър, в който се провежда изпитът: втори 

 

Преподавател/ и: доц. Анета Докова, д.и. 

                                проф. Тодорка Костадинова, д.и. 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  

                                            Варна



 

АНОТАЦИЯ 

 

Учебната дисциплина “Управление на здравни проекти и програми” е една от избираемите в 

курса на магистърското обучение по управление на здравните грижи. 

 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина “Управление на здравни проекти и програми” е 

да предостави информация за същността и основните принципи на управление на здравните 

проекти. В този курс се разширяват теорeтичните познания по управление на проектите в областта 

на здравните грижи и се засилва акцентът върху тяхното приложение в практиката. 

За целта, в магистърския курс по УЗГ студентите са изправени пред предизвикателството 

сами да направят проучване на текущи или наскоро приключили проекти в сферата на 

управлението на здравните грижи -  национални или международни, в които е участвала тяхната 

организация или други проекти, по които партньори са други болници. 

Акцентът се поставя на някои актуални практически моменти като търсенето на 

възможности за участие в проекти в областта на управлението на здравните грижи, тяхната 

разработка с предварителни критерии за участие, намиране на партньори, факторите за 

успеха/неуспеха на проектите, както и с критериите за оценка. Практическите умения, които цели 

да развие курсът на обучение по „Управление на здравни проекти и програми“, са свързани с 

идентифициране на източници (програми) на финансиране, подготовка на проектно предложение и 

умения за спазване на принципите на управлението на здравните проекти в хода и след 

приключването им. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки студент 

следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: същност на проекта и основни понятия в управлението на здравни проекти; 

видове здравни проекти и характеристики на проекта; фази на проекта, роли и участници в 

здравните проекти и програми; кандидатстване, оценяване и изпълнение на здравните проекти и 

програми; 

 умения за: идентифициране на конкретен проблем в сферата на управлението на 

здравните грижи, формулиране на проект, определяне на целите, задачите и организационната му 

структура, планиране ресурсите и тяхното оползотворяване, както и прилагане на критериите за 

оценка и анализ на здравни проекти; 

 компетентности за: самостоятелно търсене за покани за кандидатстване по  Европейски 

проекти и програми в здравеопазването; идентифициране на източници на финансиране; обективен 

анализ на проекти и програми в сферата на здравеопазването. 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции, семинарни упражнения 



 

 
 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 
 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по  

Медицинската сестра в мултидисциплинарния екип 
 

 
Специалност: Управление на здравните грижи  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна  

Хорариум: 15 часа (лекции - 10 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 2 

Семестър, в който се провежда обучението: втори 

Семестър, в който се провежда изпитът: втори 

 

Преподавател: проф. д-р Соня Тончева, д.оз.н 

       доц. Станислава Павлова, д.м. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                              Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

Учебната дисциплина „Медицинската сестра в мултидисциплинарния екип” е една от 

избираемите в курса на обучение по Управление на здравните грижи. 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да предостави информация за 

структурата и функцията на екипа.  

Съвременното здравно обслужване изисква екипен подход. У нас все още ролята, 

мястото, задачите и функциите на здравните професионалисти, в т. ч. на медицинските 

сестри и  акушерките и др. не е достатъчно изяснена. Много често, като не се познават  

изискванията за работа в екип се допускат грешки и конфликти. Безспорно конфликтите 

влошават качеството на оказване на здравните грижи. В този смисъл настоящата програма 

цели да акцентира върху екипната работа и да създаде нагласа у бъдещите здравни 

ръководители да формират у подчинените си умения за работа в екип. Крайната цел следва 

да бъде високо качество но здравните грижи, умение за изпълнение на екипни решения и 

преодоляване на конфликтни ситуации с пациента, неговото семейство и другите членове 

на екипа. Програмата диференцира дейностите в болничната и извънболничната дейност 

на здравните специалисти с оглед правилната организация, която следва да създават 

сестрите – управленци (главни и старши) в различни здравни структури.  

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: теоретичните основи на екипна работа; общуването в екипа, 

предоставяне и събиране на здравна информация от медицинските сестри, като член на 

мултидисциплиналния медицински екип и др. 

 умения за:  интерпретиране и идентифициране на методи за събиране и 

предоставяне на здравна информация; ориентиране в комуникацията и конфликти при 

работата в медицинския екип и др. 

 компетентности за: работа в мултидисциплинарен екип, преодоляване и 

решаване на конфликтни и проблемни ситуации,  

 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции  

- семинарни упражнения  



 

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически и 

творчески задачи, казуси, консултации, работа с литература, обяснение и др



 
 

 
 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 
 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по  

Болести, подлежащи на международна здравна регулация 
 

 
Специалност: Управление на здравните грижи  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна  

Хорариум: 15 часа (лекции - 10 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 2 

Семестър, в който се провежда обучението: втори 

Семестър, в който се провежда изпитът: втори 

 

Преподавател/ и: проф. д-р Р. Константинов, д.м. 

 доц. д-р Ц. Паунов, д.м.  

 доц. д-р А. Кирчева, д.м. 

 гл. ас. д-р Е. Иванова, д.м. 

 ас. д-р М. Коларова, д.м. 

 ас. д-р С. Станева 

 гл. ас. д-р К. Павлова, д.м. 

 

 

 

 

 

-  

Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

 

Учебната дисциплина “ Болести, подлежащи на международна здравна регулация” е 

една от избираемите  в курса на обучение по Управление на здравните грижи. 

 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да предостави теоретични и практически 

познания по въпросите на международната здравна регулация и глобалния епидемичен 

надзор и контрол на болестите с епидемичен и пандемичен потенциал. 

 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: еволюционно – историческото, научно, приложно и организационно 

развитие на епидемиологичната проблематика на инфекциите с глобален епидемичен и 

пандемичен потенциал и формите на епидемиологичен надзор и контрол. Обърнато е 

внимание на актуалните в съвременни условия емергентни и реемергентни инфекциозни 

болести, подлежащи на международна здравна регулация. 

 умения за:  епидемиологичен анализ и извършване на необходимите превантивни и 

противоепидемични действия, изискуеми от глобалната система на международна здравна 

регулация и системата за граничен епидемиологичен контрол в РБългария. 

 компетентности за: организация и провеждане на граничен здравен контрол  в Р 

България - структура, задачи, нормативни документи, извършване: на епидемиологичното 

проучване в огнище на ООИ (Болести подлежащи на международна здравна регулация), 

специфична имунопрофилактика при болести, подлежащи на международна здравна 

регулация, организация, провеждане и контрол на дезинфекционните мероприятия в 

огнища на ООИ,  дезинсекционни и дератизационни мероприятия на транспортни 

средства, багажи, товари, стоки и пр., влизащи на територията на Р България. 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции  

- семинарни упражнения  

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически и творчески 

задачи, казуси, консултации, работа с литература, обяснение, виртуална класна стая др 

 

 

 



 

 
 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 
 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по  

Актуални аспекти на управлението на здравните грижи 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна  

Хорариум: 15 часа (лекции - 10 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 2 

Семестър, в който се провежда обучението: втори  

Семестър, в който се провежда изпитът: втори 

 

ППррееппооддааввааттеелл//  ии::  ппрроофф..  дд--рр  ССоонняя  ТТооннччеевваа,,  дд..оозз..нн   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                Варна



 

АНОТАЦИЯ 

Учебната дисциплина „Актуални аспекти на управлението на здравните грижи” е 

една от задължителните в курса на обучение по специалност „Управление на здравните 

грижи“, ОКС Магистър. 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да предостави допълнителна 

информация по управление на здравните грижи, надграждаща придобитите знания. 

Тази подготовка ще улесни дейността на специалистите, които заемат ръководни 

позиции, работещите в усложнена обстановка в болничната и извънболнична здравна 

помощ, управляващи процеси като качеството на здравните грижи, човешки ресурси, 

акредитация в организацията, работа в екип,  ценова ефективност на здравните грижи, 

контрол и др. Съвременните измерения на управлението на здравните грижи са отговор 

на промяната в ролята и функциите на специалистите и променените им отговорности 

към пациентите и техните близки. 

Дисциплината ще допринесе придобиване на нови знания и умения на студентите 

в различни направления, като: 

 Утвърждаване на ръководни функции; 

 Управление на различни типове организации;  

 Ефективно управление на човешките ресурси; 

 Поемане на специфични отговорности, съобразени с компетенциите; 

 Ефективно лидерство; 

 Качество на здравните грижи, съобразено със стандарти за добра здравна грижи. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: автономията в дейността на здравните професионалисти, супервизия 

в сестринството, работа в екип и изграждане на партньорски взаимоотношения с 

други структури, итердисциплинарно сътрудничество в областта на здравните 

грижи и др. 

 умения за:  работа в екип и изграждане на партньорски взаимоотношения с 

други структури, имащи отношение към здравето, интегриран подход при 

оказване на здравни грижи в домашна среда, управление на здравните грижи в 

училищно здравеопазване и др. 

 компетентности за: изграждане на партньорски взаимоотношения и 

сътрудничество в областта на здравните грижи. 

 



 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за 

обучение: 

- лекции  

- семинарни упражнения  

- практически упражнения, самостоятелна работа, решаване на практически и 

творчески задачи, казуси и др. 



 

 
 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 
 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по  

Международно правна защита на правата на човека в 

здравеопазването 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна  

Хорариум: 15 часа (лекции - 10 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 2 

Семестър, в който се провежда обучението: втори  

Семестър, в който се провежда изпитът: втори 

 

Преподавател: проф. Мария Вълканова, д.п. 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                           Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

Учебната дисциплина “Международноправна защита на правата на човека” е една от 

избираемите в курса на обучение.  

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да предостави информация по най-

съществените въпроси от областта на защитата на правата на човека в международното 

право в контекста на здравеопазването, които имат важно значение за подготовката на 

студентите с оглед естеството на бъдещата им работа. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

 знания за: същността и видовете права на човека; права на жени, възрастни, 

инвалиди, малцинства;етапите на политиката в областта на защита правата на човека; 

международноправни актове в сферата на защитата на правата на човека; правата на човека 

в здравеопазването; законодателство на Европейския съюз по отношение на защита на 

общественото здраве и превенция на болестите; европейската регулация на правата  на 

човека при провеждане на генетични изследвания, прилагане на други модерни технологи, 

лечение със стволови клетки и пр. 

 умения за:  разпознаване на правните явления в сферата на здравеопазването през 

призмата на правилата на  международното право и защитата на правата на човека. 

 компетентности за:  практическа работа с нормативни актове в действащото 

законодателство, изразяваща се в правилно разбиране и използване на взаимодействията 

между правните норми в процеса на тяхната реализация.  

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- мултимедийни лекции  

- семинарни упражнения  

- практически упражнения, решаване на казуси на базата на конкретни съдебни 

решения, консултации, самостоятелна работа, работа с нормативни актове, 

обяснение и др. 



 

 
 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 
 

 

УЧЕБНА ПРОГРАМА 

по  

Здравни грижи за лица със зависимости 

 

 
Специалност: Управление на здравните грижи  

ООббррааззооввааттееллнноо  ––  ккввааллииффииккааццииооннннаа  ссттееппеенн::  ММааггииссттъърр  ((ссллеедд  ббааккааллааввъърр  УУЗЗГГ))  

Организационна форма на обучение: задочна  

Хорариум: 15 часа (лекции - 10 часа, упражнения – 5 часа) 

Кредити: 1 

Семестър, в който се провежда обучението: втори 

Семестър, в който се провежда изпитът: втори 

 

Преподавател/ и: проф. д-р Христо Кожухаров, д.м. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                          Варна



 

АНОТАЦИЯ: 

 

Учебната дисциплина "Здравни грижи за лица със зависимости" е една от 

факултативна учебна програма в курса на обучение по „Управление на здравни грижи" 

ОКС Магистър след бакалавър по УЗГ - редовно и задочно обучение. 

 

ОСНОВНА ЦЕЛ на учебната дисциплина е да предостави информация за 

основните понятия и теоретични схващания в сферите на психология- на зависимото 

поведение, видовете зависимости, епидемиологията, разпространението и новите 

тенденции свързани с употребата на легални и нелегални психоактивни вещества, 

основните методи на обгрижване и терапевтична работа при хора със зависимости. 

Въз основа на предоставената информация, в края на курса на обучение, всеки 

студент следва да притежава следните знания, умения и компетентности: 

• знания за:  теоретичните основи на психологията на развитието и 

зависимостите, психологични и социално - психологични аспекти на зависимостите 

•умения за: комуникация и работа в специфичната среда на хора със зависимости, 

идентифициране на на проблемите на пациенти със зависимости; ориентиране в 

основните концепции и модели на зависимото поведение, оценка на влиянието на 

психологически фактори във връзка със зависимото поведение; успешно включване в 

процесите на превенция, рехабилитация и ресоциализация на зависимости 

• компетентности за: съответно организиране на психологичната и терапевтична 

помощ 

За постигането на основната цел ще бъдат прилагани следните методи за обучение: 

- лекции 

- семшарни упражнения 

- практически упражнения 

- обсьждане на клинични случаи/казуси 

- провеждане на тестова оценка и наблюдение на пациент



 
 


